Konig-Karimann-Gymnasium Altotting

Sprachliches und Naturwissenschaftlich-technologisches Gymnasium
Individuelle Profilbildung - Digitalklassen « Ganztagsbetreuung

KKG Medienkonzept- Teil: Fortbildungsplanung

Stand: Dienstag, 26. Juli 2022

Die Medienlandschaft befindet sich seit Jahren im Umbruch. Eine stetig wachsende Technologisierung, die
Moglichkeit stiandig auf Onlineangebote zurlickgreifen zu kénnen aber auch die Prasenz der ,alten”
analogen Medien, wie zum Beispiel das gedruckte Buch, Zeitung und Zeitschriften sowie Audio und Film,

stellen die Schule in den néchsten Jahren vor eine verantwortungsbewusste Herausforderung.

Mit dem vorliegenden Medienkonzept, welches sich unterteilt in Medienkompetenz und Medienerziehung,
wird sich das Konig-KarlImann-Gymnasium der Herausforderung stellen, seine Schilerinnen und Schiler

zielgerichtet und ganzheitlich im reflektierten Umgang mit diesen Medien zu schulen.

Die einzelnen Jahrgangsstufen sollen dabei lehrplankonform an neue Medien herangefiihrt werden, die
Arbeit mit den analogen Medien vertieft und eine praventive Medienerziehung erfolgen. Die einzelnen
unterrichtlichen Aufgaben sind auf viele Schultern bzw. Fachbereiche verteilt und greifen samtliche Facher
ab.

In den Bereichen der Medienerziehung verweisen wir auf das neu erarbeitete Praventionskonzept, das in
seinem Malnahmenkatalog schon fir die unterschiedlichen Themenbereiche auf Experten (z.B.

Jugendpolizei, Suchtberatungsstelle...) zurickgreift.
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1. Uberblick Digitalisierung

Da sich das Kdnig-Karlmann-Gymnasium schon seit vielen Jahren mit dem sinnvollen Einsatz klassischer
als auch digitaler Medien beschéftigt, hat sich eine umfangreiche Fortbildungsagenda an unserer Schule

ergeben. Ein Grol3teil davon wird in schulinternen Lehrerfortbildungen (SchilF) bestritten. Dies sind z. B.:
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e die technische Einfiihrung neuer und alter Kolleginnen und Kollegen in der Nutzung der
interaktiven GroRbildmonitore, Dokumentenkameras, Tabletkoffer, ... durch den Systembetreuer
(® 2x pro Jahr),

e Vorstellung neuer Medien bzw. neuer Moglichkeiten der Mediennutzung durch den
Systembetreuer bzw. der Medienstelle Altotting (9 1x pro Jahr),

e Vorstellung der Bibliotheksarbeit (inkl. Recherche) durch die Betreuerin der Schulbibliothek (¢ 1x
pro Jahr),

e Diverse Veranstaltungen in Kooperation mit dem Medienzentrum Altétting (z.B. Robotics-
Schulung, Hausmessen),

e  Fachinterner Austausch in den jeweiligen Fachsitzungen (& 2x pro Jahr),

e Anlassbezogene Fortbildungen (z.B. Videokonferenz mit Spezialisten flr unsere Tafelsoftware,

e  Workshops zu Film- und Video-Erstellung mit iPads durch den Filmlehrer

e SchilLF-Vortrag von Prof. Dr. Klaus Zierer von der Universitdt Augsburg zum sinnvollen Einsatz
digitaler Medien im Unterricht (21.11.2019: Padagogischer Abend)

e, Kurskiosk” zur internen Lehrerfortbildung (Workshops von Kolleg*innen fiir Kolleg*innen)

Neben diesen Fortbildungsangeboten nehmen die Kolleg*innen aber auch externe Angebote wahr, die

z.B. Uber die Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung oder Hochschulen angeboten werden.

2. Fortbildungen zu den Digitalklassen

Zur Unterstitzung der Einflihrung von Digitalklassen (Klassen, in denen die Schiiler*innen und
Lehrer*innen mit mobilen 2in1-Ger&ten arbeiten) im Schuljahr 2021/2022 wurden und werden die

folgenden Fortbildungen angeboten.

e Einfihrung in die Digitalklasse: Fir neue Digital-Lehrkrafte zur Orientierung (€9 1x pro Jahr)

e Umgang mit der Technik (WLAN, OneNote-Klassennotizbuch, Drahtlosverbindung mit den
interaktiven GroRbildmonitoren, ...) flir den Einstieg in das Schuljahr (9 am Anfang des Schul-
/Halbjahrs)

e SchilF: Austausch von Mdoglichkeiten, digitalen Unterricht zu gestalten und zu verbessern (& im
Laufe des Schuljahrs)

o QR-Code (Scanner)

Screenshot

Einbinden von Bildern

Tastenkiirzel

Abspeichern von Dokumenten

Umwandeln in PDF-Datei

Aufnahmefunktion

Sprechblasen

Gestaltung eines Hefteintrags (Seitenstruktur, liniert/kariert)

Struktur (bei OneNote)

o O O O O O O o o

In den folgenden Jahren soll fiir die Schiiller*innen der Digitalklassen zu Beginn des Schuljahres ein Peer-
to-Peer-Teaching angeboten werden, um im Umgang mit z.B. OneNote und verschiedenen essentiellen

Tools vertraut zu werden. Gegebenenfalls ware auch das Erstellen von kurzen bebilderten Anleitungen
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oder Erklarvideos zu einzelnen Aspekten sinnvoll, damit der Vorgang bei Bedarf eigenstandig durch die

Schiler*innen wiederholt werden kann. Beispielhaft seien an dieser Stelle folgende Aspekte genannt:

e MS-Teams (wichtigste Funktionen)

e (QR-Code (Scanner)

e Screenshot erstellen

e Einbinden von Bildern

e Tastenkirzel

e Abspeichern von Dokumenten

e Umwandeln in PDF-Datei

e Aufnahmefunktion

e Gestaltung eines Hefteintrags (Seitenstruktur, liniert/kariert)
e  Struktur (bei OneNote)

e Cloudspeicher

()

3. “Medienscouts” - Peer-Teaching

AuBerdem ist angedacht, ab dem Schuljahr 2023/24 dauerhaft ein P-Seminar oder ein Wahlfach
»Medienscouts” einzurichten, in dessen Rahmen Module zur Medienerziehung im Sinne eines Peer-

Teachings erarbeitet und durchgefiihrt werden sollen. Denkbare Projekte sind beispielsweise:

e Entwickeln eines Medienfiihrerscheins/Mappe fiir KKG-Schiler*innen
e Ausarbeiten von Modulen zur Medienerziehung (fiir Unterstufe — Peer to Peer)

e Verhaltenskodex (in Videokonferenzen, beim Verfassen von Teams-Nachrichten an Lehrer)

4. Autoren

StD Georg Kronhuber (Schulleiter)

StDin Sabine Eicher (stellvertretende Schulleiterin)

StD Holger Gottschalk (Erweiterte Schulleitung, Filmlehrer)
StR Stefan Kistler (Schulentwicklung)

StR Verena Riederer (Medienverantwortliche)

StR Michael Steinhuber (Systembetreuer)

5. Anlagen

e  Kurskiosk - “Liste zur Anmeldung”
e  Kurskiosk - “Konzept" (Angebote von Kollegen fiir Kollegen)

e  Kurskiosk - “Wunschzettel”
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KARLMANN

GYMNASIUM
ALTOTTING Kurzfortbildungen auf Bestellung

Jede*r hat eine private Erfahrungsschatzkiste im Umgang mit digitalen Medien und Tools: sei
es eine tolle Methode oder eine praktische App. Getreu dem Motto ,geteilte Schatze sind
doppelte Schatze” bietet der Kurskiosk die Moglichkeit, sein Wissen und seine Erfahrungen
mit dem Kollegium zu teilen. Nach einer kurzen Einfihrung sollen die Kolleginnen und
Kollegen selbst die Methode / App usw. ausprobieren. Wahlt ein Angebot und tragt euch in

die Liste ein. Finden sich mindesten 5 Teilnehmende, wird der Workshop durchgefiihrt.
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METHODISCHE ORGANISATORISCHE DIGITAL TOOLS
HIGHLIGHTS TRICKS "LIGHT"
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Kurzfortbildungen auf Bestellung

KONIG

KARLMANN

9.”:”}'{*51U-‘-*Unf interessierte Teilnehmer finden, wird ein Termin fiir die
Kurzfortbildungen vereinbart. Zusatzlich kdnnen die onlinegestiitzten Selbstlernkurse im
Rahmen der flaichenwirksamen Fortbildungsoffensive absolviert werden.
(https://fortbildungsoffensive.alp.dillingen.de)

Inhalt

Referent*in

Kurzbe-

schreibung

Facher

Materialien

Teilnehmer

Termin:
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,Kurskiosk“~-WUNSCHZETTEL

Um die Bediirfnisse der Kolleg*innen angemessen und zielfiihrend bedienen zu
kénnen, bitten wir um (méglichst konkrete ) Vorschldge bzw. Wiinsche im Hinblick
auf digitale Tools, Umgang mit digitalen Medien, Unterrichtsorganisation etc.

(Kolleg*innen, die in diesem Bereich kompetent sind, kénnen sich gerne zur
freiwilligen Ubernahme eines Mini-Workshops bereit erkléren.)
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WUNSCH Konkrete Inhalte Name/Kiirzel

(Thema, App, Tool, ...)

Workshop-Leiter
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